
/ 2.обеспечить охрану труда медицинского персонала, осуществляющего 
медицинское обслуживание учащихся; 
3. проводить в пределах компетенции контроль работы медицинского работника 
осуществляющего медицинское обслуживание учащихся; 
4 .0бъемы и виды оказываемой учащимся медицинской помощи определяются в 
соответствии с «Территориальной программой государственных гарантий оказания 
гражданам Российской Федерации бесплатной медицинской помощи» на текущий 
календарный год. 
5. Работа медицинского персонала осуществляется по согласованному сторонами 
графику, который является неотъемлемой частью настоящего договора. 
6.Взаимодействие сторон по настоящему договору осуществляется на 
безвозмездной основе. 
7. Медицинский персонал, закрепленный в соответствии с настоящим договором за 
образовательным учреждением, наряду с администрацией образовательного 
учреждения несет ответственность за сохранение жизни и здоровья воспитанников; 
в пределах своей компетенции, контролирует соблюдение санитарно- гигиенических 
норм и противоэпидемиологического режима; организацию и качество питания; 
соблюдение рационального режима учебной и вне учебной деятельности. 
В случае причинения вреда здоровью или жизни обучающихся вследствие 
недобросовестного исполнения медицинским работником своих профессиональных 
обязанностей, ответственность за причинение вреда несет соответствующий 
медицинский работник. 
9. Срок действия договора с 01.01.2019 года по 31.12. 2019 года. 
10. Реквизиты сторон: _ _ ^ М М И ^ У 

«Учреждение здравоохранения»: «Образовательное учреждение»: 

Государственное бюджетное учреждение Муниципальное казенное 
РД «Сергокалинская ЦРБ» общеобразовательное учреждение 
368510, с .Сергокала^^Л^<^^ «Ванашимахинская С О Ш и м . 


